An alle Reinickendorfer Schulen zum Aushang

Personalrat der allgemeinbildenden i
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Handlungsempfehlung e
zur Nutzung digitaler e
Kommunikationsplattformen war 20z

Liebe Kollegien,

wir wiinschen lhnen ein gesundes neues Jahr. Das Land Berlin stellt iiber das Berliner Schulportal daten-
schutzkonforme und mitbestimmte Tools bereit. Diese Systeme sind technisch und rechtlich gepriift und
werden schrittweise zur verbindlichen dienstlichen Kommunikations- und Arbeitsumgebung im Berliner
Schulwesen ausgebaut. Schulen kénnen damit kiinftig alle dienstlichen Anforderungen abdecken - Kom-
munikation, Kooperation, Unterrichtsorganisation und digitale Lernangebote.

Vor diesem Hintergrund empfehlen wir, Microsoft Office 365 und Teams nicht
mehr einzusetzen und bestehende Nutzungen geordnet abzulésen.

Die Einschatzung der Berliner Beauftragten fiir Datenschutz und Informationsfreiheit ist eindeutig: Micro-
soft Office 365 und Teams sind derzeit nicht datenschutzkonform und daher fiir Berliner Schulen unzulés-

sig.

Fiir Beschaftigte gilt, dass eine Nutzungspflicht nicht tiber Einwilligungen abgedeckt werden kann. Sobald
ein Werkzeug fiir dienstliche Abldufe faktisch erforderlich ist, entfallt Freiwilligkeit. Nutzungszwang ohne
tragfdhige Rechtsgrundlage ist im schulischen Kontext unzuldssig. Die digitalen Plattfformen, die tiber
das Berliner Schulportal zur Verfiigung gestellt werden, sind hingegen mit den Beschdftigtenvertretungen
abgestimmt; diese Nutzungen sind damit sowohl rechtlich abgesichert wie mitbestimmt.

Fiir Schiilerinnen und Schiiler gilt, dass es seit der Schulgesetzdnderung und der Einfiihrung der Digitalen
Lehr- und Lernmittelverordnung im August 2023 keine Rechtsgrundlage mehr fiir Einwilligungen in diesem
Bereich gibt. Die Schule kann die Nutzung von digitalen Tools verbindlich beschlief3en, muss dafiir aber
bestimme Bedingungen erfiillen, wozu die Datenschutzkonformitét des Anbieters zdhlt.

Wir empfehlen, die Nutzung von Microsoft Office 365 und Teams mit einem Ubergangsprozess zuriickzu-
fahren. Wird eine regelwidrige Nutzung fortgesetzt, kann sich im Beschwerdefall ein intensives Verfahren
mit der Aufsichtsbehorde der Berliner Datenschutzbeauftragten ergeben, dass erfahrungsgemaf3 zu einer
Abschaltung fiihrt und dessen Zeitpunkt dann nicht mehr in der eigenen Verantwortung liegt.

Bei Fragen oder Beratungsbedarf stehen wir lhnen gerne zur Verfiigung.

Mit kollegialen Griif3en
Ihr Regionaler Datenschutzbeauftragter und lhr Personalrat

Berliner Beauftragte fiir Datenschutz und Informationsfreiheit, Jahresbericht 2023

EDPS schlief3t Microsoft 365-Verfahren gegen EU-Kommission, Datenschutzticker

SchuldatenV und DigLLV (Berlin): dienstliche Kommunikation und digitale Lernmittel.

Digitale Lehr- und Lernmittel-Verordnung - DigLLV
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