Senatsverwaltung für Bildung, Jugend und Wissenschaft		Datum:	06.02.2025
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Anlage 4 zum Auswahlvermerk	Auswertung des beruflichen Werdegangs (Personalakte) und Zusammenfassung der Ergebnisse im Auswahlverfahren (Protokolle Anlagen 2 und 3)

	Kennzahl
	

	Funktionsstelle
	Fachleitung Deutsch an einer Grundschule

	Schule
	



Übersicht über die Leistungen der Bewerberinnen und Bewerber. Die Dokumentation der Gesamtergebnisse erfolgt im Auswahlvermerk. 
Bei der Feststellung des Ergebnisses im Stellenbesetzungsverfahren kommt den dienstlichen Beurteilungen - insbesondere der aktuellen - eine wesentliche Bedeutung zu. Die dienstlichen Beurteilungen sind ggf. unter Berücksichtigung der verschiedenen Statusämter zu gewichten. Der Auswahlvermerk stützt sich ergänzend auch auf das Ergebnis des Auswahlverfahrens.

	Name, Vorname 
Bewerber/in

	Derzeitige Funktion
Bes.Gr. / Entg.Gr.
	Dienstliche Beurteilungen /
Bisherige dienstliche Leistungen
	Personalgespräch (Analyse der Unterrichtsstunde und Beratung der Lehrkraft)
	Strukturiertes Auswahlgespräch
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Lehrerin an Grundschulen

A13

	
November 2024  Note 1



	
Fachkompetenz  Note 2 
Methodik  Note 3
Beratungs-und Sozialkompetenz  Note 3 

                geeignet
	
Teil 1:    Note 3
Teil 2:    Note 2
Teil 3:    Note 2
 

     gut geeignet
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